附件
长岭镇各级林长及成员单位主要职责分工
	责任主体
	主要职责
	工作要求

	镇级林长
	1.负责辖区内山林资源的保护发展工作；

2.组织实施“一林一策”，协调解决辖区山林资源保护发展中的重点难点问题；

3.负责网格护林员队伍建设管理，落实山林资源源头监管责任；

4.配合相关部门开展林业行政执法，依法查处各类破坏山林资源违法犯罪行为；

5.对相关部门和下一级林长履职情况进行督导。
	1.每季度巡林至少1次；

2.每半年向上一级林长报告辖区林长制工作贯彻落实情况；

3.每年2月底前检查辖区内更新林长公示牌内容，并报区总林长办公室备案；
4.每年至少组织开展1次网格护林员培训。

	村（社区）级林长
	1.负责在责任区内组织开展山林资源保护巡查工作；

2.及时处理巡林发现的问题，劝阻破坏山林资源的违法违规行为，并按规定上报；

3.加强森林草原防火、林业有害生物防治；

4.及时向上一级林长报告有关山林资源管理情况；

5.负责网格护林员队伍的日常管理；

6.配合查处各类破坏山林资源违法犯罪行为。
	每月巡林不少于1次，并向上一级林长报告责任区林长制工作贯彻落实情况。

	网格护林员
	1.负责各责任区域巡山护林；

2.宣传国家有关法律法规及政策；
3.及时发现和报告盗伐林木、猎捕野生动物、破坏野生植物资源、非法毁林开垦和侵占林地等情况；
4.负责森林草原防火巡查，制止违章用火，发现火情及时采取有效控制措施并报告情况；
5.适时进行林业有害生物监测，完成村（社区）级林长交办的其他工作。
	每天全面巡林不少于1次，对风险隐患点进行重点巡查，填写巡护日志。

	镇级林长制工作机构职责
	1﹒实施镇林长制日常工作；                                                

2﹒落实本级林长确定的各种工作事项；                                                  3﹒组织协调、调度督导、检查考核林长制各项工作；

4﹒承办上级林长转办督办案件；                                                            5﹒督办群众举报案件；                                                                               6﹒定期向本级林长报告工作情况。
	按时完成本级林长交办的工作事项，准确及时上报相关资料，及时收集下级工作开展情况并向本级林长报告。

	党政办
	负责协调林长制宣传和舆论引导工作，组织开展植树造林保护生态志愿活动的宣传工作。
	指导各村（社区）的宣传工作。

	党群办
	负责将林长制纳入镇年度考核指标体系，将林长制工作纳入管理领导干部综合考核内容，为推动林长制工作运行提供组织保障。
	认真履行职能职责，配合推进林长制各项工作。

	经发办
	负责将林长制的主要任务纳入长岭镇经济社会发展战略、规划和年度计划，将森林资源保护有关重点项目纳入镇级重点项目予以推进，并争取国家有关政策、资金支持。
	争取项目投入和指导督促。

	社事办
	负责对合法公墓进行规范管理，大力推行节地生态安葬模式。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	平安办
	负责协调处理涉林方面调解、信访等问题。


	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	应急办
	负责全镇林区内矿山安全管理和自然灾害的应急处置及救援工作。负责指导各类交通项目、公路工程节约利用林地资源，在交通项目、公路工程初期审批时应同步征求涉林单位意见，加强交通建设项目管理，防止超范围侵占林地、损害林木，积极协调处理项目所涉林地权属纠纷。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	财政办
	负责协调解决山林资源保护发展、林长制工作推进和相关建设管理等工作所需经费。
	负责协调解决相关经费。

	规环办和村环服务中心
	负责城镇规划区内绿地（林地）的保护和管理；指导协调和监督生态保护修复工作；牵头协调生态破坏事件的调查处理，指导协调突发生态环境事件的应急、预警工作；负责指导房屋建筑与基础设施建设项目节约利用林地资源和建筑节能，配合处理项目实施后的权属纠纷；负责查处林长制范围内违反《建筑法》的有关违法行为； 
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	文化服务中心
	负责开展生态旅游和森林旅游，将生态文明建设融入到旅游的各个方面，负责开展各类生态文明建设的文化活动，营造人人保护生态的良好氛围。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	执法队
	负责依法依规打击涉林行政案件，打击破坏山林资源违法行为。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	农服中心
	负责野生动物的保护、管理及疫源疫病监测防控工作；负责统筹推进林长制工作；负责统筹森林资源保护管理、动态监测；组织各类涉林建设项目的审核（审批）及采伐管理；组织实施林业生态保护与建设、湿地保护管理；组织实施“两岸青山·千里林带”等重大工程和森林生态修复。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	中小学校
	负责加强对中小学生关于森林资源保护的教育，特别是森林资源保护和森林防火的宣传教育。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	派出所
	负责协调指导、打击涉嫌乱侵占（林地）、乱搭建、乱采挖、乱捕食（野生动物）等“四乱”违法犯罪行为。负责侦办涉林刑事案件，打击涉林违法犯罪。探索建立“林长+山林警长”工作机制。
	加大“四乱”违法犯罪行为打击力度，探索建立“林长+山林警长”工作机制。

	司法所
	负责协调区林业局执法队在查处涉林案件中的协助支持事宜。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。

	规划自然资源所
	负责划定全镇生态保护红线；负责编制完善国土空间规划，积极推进“多规合一”；负责矿山规划及修复工作；加强项目用地建设管理，强化土地管控，负责法律规定范围的纠纷调处、划界确权、各类项目用地管理，以及违法建设的查处。
	认真履行职能职责，全力推进林长制各项工作。
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附件3

长岭镇镇级林长体系设置
一、镇级林长和责任区域

镇党委书记雷蕾为镇级林长，负责督促指导安溪村、梨花路社区、老土村、龙立村、长岭冈社区林长制工作。

镇党委副书记、镇长胡海为镇级林长，负责督促指导响滩社区、立苇村、凉水村、板桥村、立苇村林长制工作。

镇副书记蒋锐为镇级副林长，负责督促指导鹿池村、青石社区、乔家村、双龙村、茶店村林长制工作。

二、镇级林长办公室
设立镇级林长办公室在镇农业服务中心，由分管农业的副书记蒋锐兼任办公室主任，统筹协调全镇实施林长制工作，并定期向区级林长汇报全镇林长制工作的实施情况。农服中心主任冯成华具体负责林长制的日常事务和衔接工作。

附件4

长岭镇镇级林长名单及村（社区）联系表
	序号
	镇级林长
	联系村居
	联村领导
	村级林长
	联村干部
	备注

	1
	雷蕾
	梨花路社区
	张  琪
	蒋培清
	石镇铭、陈  娟、李丽、吴颉
	

	2
	
	长岭冈社区
	张  琪
	范仁明
	孙光梅、邱思文、程国碧、吴继成
	

	3
	
	老土村
	张匀彦
	吴吉平
	吴孝明、阎弘历、李天琼、黄国华、陈献云、任访竹
	

	4
	
	龙立村
	蒋  锐
	吴代春
	冯成华、孙泽碧、张岚、李海蓉、刘韵婷
	

	5
	
	安溪村
	王中山
	陈献齐
	陈文忠、蔡华芳、向晓淑、程梦涵、闵俞睿
	

	6
	胡海
	东桥村
	蒋  锐
	熊保
	范开清、冯安会、朱雪鹃、郑荣碧、李福明、邱鹏
	

	7
	
	立苇村
	张小勇
	杨春福
	杨培刚、牟莉、黄华、程艳琳、李玉红、谭晓玲
	

	8
	
	凉水村
	向江丽
	蒲云琼
	陈奎、程育文、郎伟、杜丽、张定明、宋雅岚、熊成方
	

	9
	
	板桥村
	向江丽
	程隆应
	张青林、王洪菊、黄敏、熊德江
	

	10
	
	响滩社区
	张匀彦
	周万忠
	涂海军、方勇、陈进、牟奇平、刘婉蓉
	

	12
	蒋锐
	青石社区
	周天才
	吴兴祥
	陈勇、刘书秋、张樱、周良川、任友明、李世莲
	

	13
	
	鹿池村
	周天才
	牟维城
	李晓波、蔡杨艳、胡静
	

	14
	
	乔家村
	王中山
	冉启波
	张琦、胡启芬、谢静、陈怀勇、张民
	

	15
	
	双龙村
	张  琪
	何良清
	魏晓花、向鹃、周世春、向春
	

	16
	
	茶店村
	张小勇
	熊道森
	张舰、张誉、张国明、冯长俊、王淑丽
	


备注：联村领导和联村干部协助镇级林长做好联系村居林长制工作。






区总林长：市委常委、区委书记


              区委副书记、区政府区长





区副总林长：


区委副书记负责龙宝山（林长办公室设在区规划自然资源局）





区副总林长：区政府分管林业工作副区长负责铁峰山脉（林长办公室设在区林业局）





区副总林长：区政府分管农业农村工作副区长负责七曜山脉（林长办公室设在区农业农村委）





区副总林长：区政府分管生态环境工作副区长负责方斗山脉（林长办公室设在区生态环境局）








镇乡街道级林长：镇乡街道党政主要负责同志





村（社区）级林长：村（社区）党组织书记（主任）





以天保护林员和生态护林员为主的网格护林员





国有林场级林长：国有林场主要负责同志





管护站级林长：管护站站长





以林场职工和护林员为主的网格护林员





区级林长：联系镇乡街道的区领导（与乡村振兴联系领导一致）
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