
重庆市万州区九池街道办事处

关于2024年法治政府建设情况的报告
现将九池街道2024年法治政府建设情况报告如下：

一、2024年推进法治政府建设的主要举措和成效

（一）坚持党的全面领导，深入学习贯彻习近平法治思想

街道党工委贯彻落实中央关于加强党领导法治建设的决策部署，提升对法治建设的领导力，全面落实保证执法、支持司法、带头守法的要求，街道人大工委、办事处依法依规主动履职。主要领导在中心组学习时带头领学习近平法治思想及相关讲话精神，定期听取法治建设情况汇报。及时召开会议传达上级精神，部署工作任务，研究解决法治建设工作中的重大问题，实现法治政府建设各项决策部署落实落地。坚持领导干部带头学法，党工委领导班子集体学习习近平法治思想及有关法律法规12次，在街道理论学习中心组和干部职工会上，进一步学习“十一个坚持”，强化尊法学法守法用法意识，提高领导干部和职工依法执法水平。全体干部自觉学习《中华人民共和国治安管理处罚法》《中华人民共和国行政诉讼法》《中华人民共和国行政复议法》《中华人民共和国村民委员会组织法》等与群众生产生活密切相关的法律法规。2024年度普法考试55人参与，合格率100%。

（二）普法宣传可视可感，营造良好法治氛围

1.突出重点、注重融合。街道贴近群众、贴近生活，创新普法方式开展普法工作，紧紧围绕新颁布实施法律，年度重点建设任务涉及的法律法规编制年度普法计划，明确重点普法内容。在普法形式上更加注重融入感，让法治宣传教育润物无声，在戴家岩社区修建了法治文化广场，修建彰显法治元素邻里叙事室10个，将法律条文上墙，让法治图片入眼，因地制宜将法治元素融入到乡村振兴的大格局中。认真梳理与人民群众关系最密切、关注度最高的法律法规，组织“三官一律”“法律明白人”等联合开展“法律八进”宣传。

2.灵活形式、精准普法。运用多样化、差异化的宣传手段引领法治真正进入农村基层，深入群众心间。一是强化重点时段的集中宣传。在“国家安全日”“国际禁毒日”“国家宪法日”等重要时间节点在场镇开展集中宣传。2024年，街道开展集中法治宣传6场次，发放普法手提袋、普法宣传册等1万余件，受众1万余人次。二是强化重点场所的上门宣传。组织公安到信息学院开展防范电信网络诈骗宣传，实现诈骗案件由高发向低发的转变；组织司法所到九池小学开展“莎姐守未”宣传，提升未成年人自我保护意识；组织“法律明白人”到辖区养老院开展反邪防诈宣传，增强老年人的防范能力。三是强化社会面的广泛宣传。坚持政府主导、部门（科室）联动、村（社区）协调、群众参与的原则，依托“楼栋工作日”“院落主题日”“社区开放日”等广泛宣传非法集资、防溺水、公共安全、防火及防范一氧化碳中毒等常识，在戴家岩社区黄葛树下常态开展“黄葛树之声”法律微宣讲，进一步筑牢基层治理防线。

（三）行政执法严格规范，推动全面依法行政

1.深入推进综合执法改革。一是力量充实。优化执法组织架构，将街道执法力量聚集到平安法治板块，城管队员划转执法大队，实现执法力量、执法资源有效整合。统筹派出所、市场监管所、城管大队等力量加强联合执法、协同执法，实现街道综合执法大队“一支队伍管执法”。二是建设规范。调整落实执法大队办公室，为执法队员配齐服装、记录仪、电脑、录音笔等执法装备，实现规范化建设。三是机制完善。健全事前事中事后监管与执法有效衔接、信息互联互通互享、执法协调协同配合等工作机制，严格执行行政执法公示、执法全过程记录、重大执法决定法制审核等制度，落实“监管一件事”“综合查一次”执法监管改革。业务主管科室与综合执法大队联合执法、协作执法组织有力、运转有序。

2.全面提升行政执法质量。一是强化培训提升执法水平。开展行政执法人员培训，坚持持证上岗，同时通过实战提升行政执法素质，赋权事项、委托执法案件办理有效，全年无行政复查复核撤销决定和行政败诉案件。二是明晰边界确保主动作为。全面实行行政执法事项清单管理，明晰行业监管与综合行政执法职责边界，推动行业监管与综合执法积极作为，实现监管与执法的良性互动，有效避免了推诿现象。三是创新方式柔性文明执法。广泛运用说服教育、劝导示范、警示告诫、指导约谈等非强制性执法手段，非强制性手段可以达到行政管理目的的，不实施行政强制，文明柔性执法效果良好。

（四）政府职能依法履行，深化法治政府建设

1.提升政务服务水平。严格落实政务服务标准和规范，完善并执行首问负责、一次告知、自助办理等制度。统一受理、按责转办、限时督办、办结反馈“互联网+督查”平台事项，办理满意率达95%以上。持续优化营商环境，坚持平等对待国企民企，保障民营企业依法公平参与市场竞争，平等使用生产要素，打造法治保障最实的营商环境。同时推动信访工作法治化，信访事项依法依规处理，“路线图”“导引图”等上墙公开，引导群众依法依规信访，辖区无非法、极端上访事件发生。

2.增强行政审批质效。积极推广“渝快办”政务服务平台和“渝快政”协同办公平台，全面普及行政审批服务“马上办、网上办、就近办、自助办”，深入推进“一网通办、一窗通办”，深入企业推广“渝惠融”拓宽融资渠道，增加对中小微企业的信用贷款投放，支持中小微企业和个体工商户发展，力争让企业和群众办事少跑腿，提升满意度。

3.科学民主合法决策。严格行政规范性文件办理。依法依规执行评估论证、公开征求意见、合法性审核、集体审议决定、向社会公开发布等程序，行政规范性文件合法性审核率100%。健全动态清理与定期处置相结合的清理机制，严格备案管理机制，街道规范性文件落实专人登记备案，妥善保管。完善依法决策机制和程序，加强行政决策合法性审查、民意调查和决策后评估，重大决策必须于法有据，并由党工委会议集体讨论通过后做出，推进科学民主依法决策。

4.依法依规信息公开。建立政府信息公开清单，坚持基层政务、惠民惠农资金等领域公开，建立政府信息主动公开清单、豁免公开清单，推动政务公开标准化规范化建设。集中公开政策性文件，同时注重加强重点领域政府信息公开的保密审查。推动建成职能科学、权责法定、执法严明、公开公正、廉洁高效、守法诚信的法治政府。

二、2024年党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责，加强法治政府建设的有关情况

高度重视，统筹谋划

坚决落实党对法治工作的领导，党工委统筹协调法治建设，成立以街道党工委书记为组长的法治建设工作领导小组，建立党工委领导、人大工委监督、办事处实施、科室具体落实、全民参与的工作机制，将法治建设工作纳入重要议事日程，与街道整体工作同研究、同部署、同督促，做到组织领导到位、工作安排到位、经费保障到位、责任落实到位。
突出重点，推动落实

全面履行法治建设主体责任，严格落实党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人规定，切实履行法治政府建设组织者、推动者和实践者职责，对法治政府建设重要工作亲自部署、重大问题亲自过问、重点环节亲自协调、重要任务亲自督办，把各项工作纳入法治化轨道。研究制定领导干部应知应会党内法规和国家法律法规清单，坚持党工委理论学习中心组及党工委第一议题学习习近平法治思想、宪法法律；在141改革中进一步强化了法治建设工作力量；研究明晰行业监管与综合行政执法职责边界，推动行业监管与综合执法积极作为，增强执法协同配合力度；争取项目建设法治阵地，法治氛围更加浓厚；将法治贯穿到各项工作中去，自觉运用法治思维和法治方式深化改革、推动发展、化解矛盾、维护稳定。
打造特色，提档升级
以平安法治重点镇街项目建设为契机，夯实法治基层基础，探索创建“1+5+6+N”的社会治理模式：通过指挥中心这个精准调度的智治大脑，联动五长架起知民冷暖的坚实桥梁，在六大平台多元服务的强力支撑下，汇聚起N位群众最终到全民参与的社会治理力量，构建起共建共治共享的大格局。法治教育平台、纠纷调解平台、社会治理平台等六大平台的建设使用有效夯实了法治的群众基础、社会基础，助推了街道的高效治理。

三、2024年推进法治政府建设存在的不足和原因

2024年，我街道在推进法治政府建设中虽然取得了一定成效，但也存在以下不足：

一是工作重视不够。部分科室对法治工作的认识不到位，仍然坚持老思想，认为法治工作是领导和业务部门的事，开展法治工作的主动性、能动性、积极性稍有不足。

二是法治水平不高。工作人员疲于应付日常业务，法治学习的深度广度不够，到基层调研、联系实际的力度不够，分析问题和解决问题的法治思维能力有待提高。缺乏高素质法治专业人才，执法队伍的力量还不足以支撑全街道的执法工作，存在着业务不精、水平不够等问题。

三是法治意识不强。经多年的法治建设，电信诈骗现象依然存在，重点信访事件偶有发生，仍然存在不信法治信鬼神、信访不信法的现象，群众法治意识还有待提高。

四、2025年推进法治政府建设的主要安排

2025年，九池街道将继续坚持以习近平法治思想为指导，全面贯彻落实《法治中国建设规划（2020—2025年）》《法治政府建设实施纲要（2021—2025年）》《法治社会建设实施纲要（2020—2025年）》文件精神和区级实施方案，扎实推进法治政府建设工作。

一是聚焦法治政府建设弱项，健全机制补齐短板。优化法治工作推进机制，健全依法决策机制，提升依法决策能力，推动信访工作法治化，持续改善政务服务环境，营造法治化营商环境。       

二是继续深入推进普法教育。坚持普法教育与法治实践相结合，不断创新普法方式，扎实推进“八五”普法工作，进一步扩大普法覆盖面，教育引导群众以合理合法方式表达利益诉求，不断增强群众法治观念。

三是强化法治队伍建设，提升执法水平。加大培训力度，督促行政执法人员加强法律知识学习，不断提升行政执法人员专业水平和法律素养，规范执法行为，严格执法程序，提升行政执法效率和质量，为法治政府建设夯实基础。

四是加快推进社会治理现代化。深化“党建+综合治理”，创新人民调解模式，提升“五长”法治能力，加强矛盾纠纷源头防控，增强前哨感知、化解矛盾纠纷的能力，持续推进社会治理法治化。

                           重庆市万州区九池街道办事处
                         2025年1月21日




